ROLLKARTLAGGNING

Det har dr ett enkelt stod for att kartldgga roller och ansvar kopplat till
anvandning av Al i din organisation. Syftet ar att skapa en forsta gemensam
bild av vem som gor vad enligt lagen, men framfor allt i praktiken.

Tre centrala roller enligt Al Act:

- Leverantér (Provider): Den som utvecklar Al-systemet.

- Distributér/Upphandlare: Den som képer in eller tillhandahdller systemet.
- Anvéindare (Deployer): Den som anvander Al i verksamheten.

Ovning: Vem goér vad hos oss?
Ga igenom dessa fragor i relevant forum, t.ex. ledningsgrupp,
verksamhetsmote eller projektgrupp.

1. Vem anvdnder Al idag?
— | vilkka enheter eller verksamheter anvands Al-baserade system?
— Finns det ndgon som anvdnder Al utan att det kallas Al?

2.Vem har kopt in systemen?

— Vilken funktion ansvarade for upphandlingen?

— Fanns det nagon Al-relaterad kravspecifikation?

— Har vi rutiner for uppféljning av leverantérens ansvar?

3. Vem vet vad som &r pd gding?
— Finns det initiativ eller piloter som dnnu inte ar brett férankrade?
— Har vi en gemensam éversikt dver vad som dar planerat framat?

Tips!
Anteckna gdrna svaren i ett gemensamt dokument. Det hdr
arbetet kan utgora grunden for fortsatt kartidggning,
riskbedomning och ansvarsfordelning.

Vill ni ha stod i att
genomféra 6vhingen
eller ga vidare till

strategiska beslut?
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Jag leder workshops och samtal med fokus pa styrning,
ansvar och forédndring i Al-arbetet.
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